
INSCHRIJVINGSFORMULIER VOOR DE SELECTIEPROEVEN 
KANDIDATUUR VOOR HET VERGELIJKEND EXAMEN VOOR BEVORDERING DOOR OVERGANG 
NAAR EEN HOGER NIVEAU VAN HET ADMINISTRATIEF EN LOGISTIEK PERSONEEL VAN DE 
GEINTEGREERDE POLITIE
Sessie 2024

INVULLEN IN HOOFDLETTERS, EEN SYMBOOL PER VAKJE

F N D 
Taal voor de proeven

   Bus Postcode

Gsm 

IDENTITEIT
Rijksregisternummer

Naam

Voornaam 
Geboortedatum 

CONTACTGEGEVENS 
Straat

Nr 
Gemeente

Land

Tel. privé

E-mail

MIJN EVENTUELE ONBESCHIKBAARHEDEN (De selectieproeven zullen plaatsvinden van juni t.e.m. 
december 2024. Gelieve hieronder aan te geven welke periode u niet beschikbaar bent om de proeven af te leggen):

Van  tot

Van tot

Van  tot

Website : www.jobpol.be - job infolijn (gratis nummer) : 0800 99 404 - E-mail : rekrutering@police.belgium.eu

of

(Gelieve zo snel mogelijk elke adreswijziging door te geven. ) �

IDENTIFICATIE VAN DE KANDIDAAT
(in te vullen door de kandidaat)

- -

/ /

/

/

/

/

/

/

/

/

/

/

//

KANDIDATU(U)R(EN):

Inschrijving voor het examen van niveau:  A B C

De kandidaat niveau C kan zijn kandidatuur stellen voor het examen van niveau A en niveau B.
Hij moet een inschrijvingsformulier invullen per niveau waarvoor hij solliciteert, de voorwaarden zijn verschillend 
per niveau.



IDENTIFICATIE VAN DE WERKGEVER
GOEDKEURING: Onderstaande gegevens moeten worden ingevuld door de directeur of 
het diensthoofd van het CALog-personeel van de Federale Politie en door de 
korpschef of de personeelsverantwoordelijke voor het CALog-personeel van een lokale 
politiezone.

Zone/Directie/Entiteit

Nr Zone/Directie/Entiteit       

E-mail HR-dienst

: 

ATTEST VAN DE WERKGEVER

Bij deze bevestig ik dat de kandidaat met het hierboven vermeld identificatienummer: 

een statutair CALog-personeelslid is;

minimum de vereiste niveauanciënniteit voor het gesolliciteerde vergelijkende examen bezit op 
datum van 14/05/2024;

niet eerder herplaatst is wegens beroepsongeschiktheid;

geen zware tuchtstraf heeft opgelopen die nog niet is uitgewist;

geen laatste evaluatie (adviesprocedure) met eindvermelding "onvoldoende" heeft.

BETREFFENDE DE KANDIDAAT: 

Naam

Voornaam 

Identificatienummer 4 4 

Huidig niveau

Website : www.jobpol.be - job infolijn (gratis nummer) : 0800 99 404 - E-mail : rekrutering@police.belgium.eu



: 

Per post:

Federale Politie
Dienst Rekrutering en Selectie 
Interne kandidatuur
Promo-CALog  
Luchtmachtlaan 10 
1040 Etterrbeek

Het inschrijvingsdossier is terug te sturen vóór 14 mei 2024 naar:

Per e-mail:

DRP.RecSel.Assessment.SocProm@police.belgium.eu of

Datum Handtekening van 
de kandidaat 

IDENTIFICATIE VAN DE WERKGEVER

Ik bevestig dat de inlichtingen, op dit document vermeld, correct zijn.

Voor echt en waar verklaard:

Naam

Voornaam     

Graad - Functie

Datum Handtekening 

Een VOLLEDIG INSCHRIJVINGSDOSSIER bevat het volgende : 

 het volledig ingevuld inschrijvingsformulier ;

 een kopie van het vereiste diploma of het attest van slagen voor de
niveauproef voor het vereiste niveau (afgeleverd door DPRS).
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