
INFOSESSIE
26 juni 2026

COMMISSARIS VAN POLITIE

(EXTERNE WERVING)

sessie 2026 – 2028



VOORSTELLING

Federale Politie

Algemene Directie van het Middelenbeheer en de Informatie

Directie Personeel

Departement Rekrutering en Selectie



PRAKTISCHE AFSPRAKEN

• Tijdens de presentatie:           &

• Vragen?             via de chat! 

• Geen opname > www.jobpol.be

http://www.jobpol.be/


INHOUD

▪ Commissaris van politie binnen het politielandschap

▪ Informatie over de selectieprocedure
• Commentaarverhandeling

• Cognitieve vaardigheidsproef

▪ Voorbereiden op de proeven

▪ Opleiding



COMMISSARIS VAN POLITIE

• Leidinggevende functie

• Behalen van operationele doelen

• Strategische benadering van projecten

• Opvolgen, corrigerende maatregelen en rapporteren

• Bij Lokale en Federale Politie



Je solliciteert voor de 

« Geïntegreerde Politie, gestructureerd op 2 niveaus »

≠ één politie



LOKALE POLITIE

• Korpschef / Politiecollege

• 7 Basisfunctionaliteiten

• Zonaal veiligheidsplan



FEDERALE POLITIE

• Binnenlandse Zaken / Justitie / Commissaris - Generaal

• 3 Algemene directies :

• de Algemene Directie van Bestuurlijke Politie

• de Algemene Directie van Gerechtelijke Politie

• de Algemene Directie van het Middelenbeheer en de Informatie

• Nationaal Veiligheidsplan (www.fedpol.be)



SELECTIEPROCEDURE

• Online infosessie: 26/06/2026 

• Oproep (zie www.jobpol.be) – inschrijving tot 30/06/2026

• Datum commentaarverhandeling: zaterdag 12/09/2026

• Verdere selectieproeven: najaar 2026 en begin 2027

• Start opleiding : maart 2027 (in principe)

> Toelatingsvoorwaarde: houding zijn van diploma of getuigschrift niveau A

http://www.jobpol.be/


SELECTIEPROCEDURE VOOR DE

KANDIDAAT – COMMISSARIS VAN POLITIE

Inschrijving Fase 1
- Commentaarverhandeling
- Cognitieve vaardigheidstest
- Sportproef

Fase 2
Persoonlijkheidsonderzoek

Fase 3
Medisch
onderzoek

METING VAN VAARDIGHEDEN EN BEKWAAMHEDEN

Deliberatie-
commissie

MORALITEIT 

Moraliteits-

commissie

Uittreksel
strafregister

Moraliteitsonderzoek



COMMENTAARVERHANDELING

• Commentaar schrijven na het lezen van een tekst (pen en 
papier)

• Logisch en gestructureerd schrijven (vorm en inhoud)

• Verbeterprotocol: bij de nuttige documenten op 
jobpol.be



Opgelet: pen en papier 



COGNITIEVE VAARDIGHEIDSTEST

- Potentieel om de basisopleiding te volgen:

▪ Abstract redeneervermogen

▪ Numeriek redeneervermogen

▪ Verbaal redeneervermogen

☞ Bekijk de demo « potentialiteit »: www.jobpol.be

- Taaltest

▪ Beoordeelt de taalvaardigheid aan de hand van verschillende onderdelen zoals
zinsbouw, woordenschat, spelling, woordkennis en dergelijke. 

☞ Bekijk de demo « taal »: www.jobpol.be

http://www.jobpol.be/
http://www.jobpol.be/


SLAGINGSDREMPEL

1. Commentaarverhandeling
=  T-score 40

2. Cognitieve vaardigheidstest
=  T-score 40

3. Taaltest

=  T-score 40

☞ Eindresultaat = gemiddelde van deze 3 scores



T-SCORE

T-score 40 

(slagingsdrempel



FYSIEKE GESCHIKTHEIDSPROEF

Functioneel parcours: 
• Hindernissenparcours
• Krachtproef

Om te slagen:

- Kandidaat bezit de fysieke kenmerken of

- Kandidaat bezit het potentieel 

- die hem toelaten een ambt bij de politie uit te oefenen. 



Bezit de fysieke kenmerken: 
3x parcours afleggen binnen volgende 

maximumtijden



Bezit het potentieel om de fysieke kenmerken 
te ontwikkelen: 

3x parcours afleggen binnen volgende 
maximumtijden



Bekijk het functioneel
parcours:

Bij een mislukking heeft de kandidaat  recht op twee 
herkansingen binnen het jaar na de eerste poging voor het 
functioneel parcours. 

FYSIEKE PROEF



VOORBEREIDEN OP DE PROEVEN?
1. COGNITIEVE VAARDIGHEDEN: DEMO VAN DE COGNITIEVE TESTEN EN TAALTEST OP

WWW.JOBPOL.BE

2. COMPETENTIEPROFIEL OP WWW.JOBPOL.BE

3. OPZOEKINGEN OVER DE LOKALE EN FEDERALE POLITIE WWW.POLITIE.BE, 
WWW.FEDERALEPOLITIE.BE

4. BEZOEK EVENEMENTEN: DEZE WORDEN AANGEKONDIGD OP WWW.JOBPOL.BE

5. VIA WWW.JOBPOL.BE (VIA DE MODULE ‘ZOEK EEN COLLEGA’) KAN JE CONTACT OPNEMEN MET EEN

VAN ONZE CONTACTPUNTEN BIJ DE LOKALE OF FEDERALE POLITIE (OM JE TE INFORMEREN OVER DE

WERKING VAN JE LOKALE POLITIEZONE OF DE FEDERALE DIENST DIE JE INTERESSEERT)

6. PRAAT MET MENSEN UIT JE OMGEVING DIE WERKZAAM ZIJN BIJ DE POLITIE

7. SPORTPROEF: VOORBEREIDINGSSCHEMA OP WWW.JOBPOL.BE
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http://www.jobpol.be/
http://www.jobpol.be/
http://www.jobpol.be/
http://www.jobpol.be/
http://www.jobpol.be/
http://www.jobpol.be/
http://www.jobpol.be/
http://www.jobpol.be/
http://www.jobpol.be/
http://www.politie.be/
http://www.politie.be/
http://www.politie.be/
http://www.politie.be/
http://www.politie.be/
http://www.federalepolitie.be/
http://www.federalepolitie.be/
http://www.federalepolitie.be/
http://www.federalepolitie.be/
http://www.federalepolitie.be/
http://www.jobpol.be/
http://www.jobpol.be/
http://www.jobpol.be/
http://www.jobpol.be/
http://www.jobpol.be/
http://www.jobpol.be/
http://www.jobpol.be/
http://www.jobpol.be/
http://www.jobpol.be/
http://www.jobpol.be/
http://www.jobpol.be/
http://www.jobpol.be/
http://www.jobpol.be/
http://www.jobpol.be/
http://www.jobpol.be/


OPLEIDING



VEEL SUCCES!



VRAGEN?
Het jobpol-team staat klaar:

DRP.RecSel.Jobinfo@police.belgium.eu

facebook.com/JobpolBE

jobpol_be

mailto:DRP.RecSel.Jobinfo@police.belgium.eu
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