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N° SERIE: XXXX 7616 - DGJ - DJSOC - TERRO 
 CONSEILLER Membre au sein de DJSOC - TERRO 
 

CONSEILLER membre ISLAMOLOGUE - Classe  A2 

Conditions d’accès 

X poste vacant 

PERSONNEL CALOG 

CONSEILLER  
 

Une ancienneté de niveau 
A1 de 3 années est requise  

 
 

Spécialisé: NON

Réserve de mobilité : 

OUI  
 

Lieu(x) de travail 
Rue Royale, 202A / 1000 

Bruxelles 
 

Contact 

CDP Patrick LUDINANT - 
Directeur - 02/743 74 90 

 

 

RAISON D’ETRE DE L’ENTITE 
 
La direction centrale pour la lutte contre la criminalité grave et organisée (DJSOC) est 
chargée de l’exécution des missions de police judiciaire spécialisées et de l’appui de 
ces missions quant à la criminalité grave et organisée.  
La DJSOC élabore les programmes assurant une approche intégrée et intégrale des 
phénomènes prioritaires (actuellement e/a la traite des êtres humains, le trafic d’êtres 
humains, le blanchiment, la fraude fiscale, la fraude sociale, les vols à main armée, 
les stupéfiants, la criminalité informatique, etc.) ou des sujets ayant un rapport à ces 
phénomènes ou étant liés à ceux-ci.  
La DJSOC offre un appui hautement spécialisé par la détection et la verbalisation de la 
pornographie enfantine, l’identification des véhicules ou des pièces détachées de 
véhicules, la  lutte contre les hormones et finalement sécurise et donne des conseils 
lors des démantèlements de sites de production de drogues.  
La DJSOC veille à offrir un service en tant que direction centrale dans la lutte contre 
le terrorisme.  
La DJSOC élabore et soutient l’implémentation des outils afin de contribuer à la 
déstabilisation et/ou le démantèlement des organisations criminelles et des groupes 
d’auteurs.  
La DJSOC est chargée d’effectuer des enquêtes de haute qualité dans les domaines 
qui tombent sous la compétence de l’Office central pour la lutte contre la corruption 
(corruption publique, fraude et marché public, …), l’Office central pour la lutte contre 
la délinquance économique et financière organisée (actuellement la fraude fiscale, la 
fraude sociale et le blanchiment) et la « Federal Computer Crime Unit » (criminalité 
informatique, en particulier les attaques sur les infrastructures critiques) et donne un 
appui en ce qui concerne la criminalité informatique.  
Elle est également chargée de l’analyse criminelle opérationnelle dans lesdits 
domaines et de l’élaboration des normes pour cette dernière.  
Le service “lutte contre le terrorisme” est chargé au niveau central du suivi 
stratégique et tactique du phénomène, en ce compris le radicalisme violent, l’entretien 
de contacts avec des services partenaires nationaux et étrangers et fonctionne 
comme point de contact de la police intégrée pour l’OCAM. 
 
 
 
 
 



 
 
RAISON D’ETRE DE LA FONCTION 
 
En tant que collaborateur universitaire doté d’une compétence et d’une expertise 
particulières relatives à l’Islam dans tous ses aspects – religieux, politique et culturel – 
et au monde arabe et d’autres régions où cette religion a un impact fondamental sur 
la société, l’exécution et l’appui des missions de lutte contre le terrorisme, en ce 
compris l’approche de la radicalisation violente, par la police intégrée au niveau 
stratégique, tactique et opérationnel, en collaboration ou non avec des services 
partenaires nationaux ou étrangers, ainsi que l’appui du développement des 
compétences des collaborateurs de la police intégrée dans ce domaine. 
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DESCRIPTION DE LA FONCTION 
 
En tant qu’expert stratégique 
 
Doté d’une compétence et d’une expertise particulières relatives à l’Islam dans tous 
ses aspects – religieux, politique et culturel – et au monde arabe et d’autres régions 
où cette religion a un impact fondamental sur la société, la réalisation et l’appui des 
analyses stratégiques et tactiques sur base des renseignements disponibles issus 
d’enquêtes pénales et d’autres activités opérationnelles de la police intégrée, 
renseignements reçus des services partenaires nationaux et étrangers en vue 
d’orienter les missions des services de la police intégrée et d’appuyer les services 
partenaires pour empêcher les actes terroristes. 
 
- Élaboration des synthèses et analyses dans le domaine de la radicalisation violente et inspirée du 
terrorisme islamique ou du Jihad; 
- Présentation orale et écrite de ces analyses; 
- Participation aux réunions de concertation avec les services partenaires; 
- Participation aux activités relatives aux points de focalisation pertinents d’Europol 
- Contribution au développement de méthodologies dans ce domaine 
 
En tant qu’expert technique 
 
Doté d’une compétence et d’une expertise particulières relatives à l’Islam dans tous 
ses aspects – religieux, politique et culturel – et au monde arabe et d’autres régions 
où cette religion a un impact fondamental sur la société, fournir une assistance et un 
appui opérationnels lors des enquêtes pénales des services de recherche, en 
particulier les PJF, en vue d’un jugement et d’une évaluation corrects des informations 
et pièces à conviction obtenues et de l’amélioration des interventions en milieu 
musulman pour perturber les groupements radicaux dans leur fonctionnement. 
 
- Intervenir en tant que conseiller lors de la préparation d’une perquisition ou autre action 
- Assister à une perquisition et évaluation rapide des pièces trouvées quant à leur utilité pour l’enquête 
- Analyser les pièces à conviction trouvées et indication de leur signification 
- Exécuter ponctuellement de traductions rudimentaires en vue de la sélection de pièces à traduire en 
profondeur. 
 
En tant qu’expert stratégique 
 
Doté d’une compétence et d’une expertise particulières relatives à l’Islam dans tous 
ses aspects – religieux, politique et culturel – et au monde arabe et d’autres régions 
où cette religion a un impact fondamental sur la société, appuyer et stimuler des 
activités de la police intégrée et des partenaires nationaux et étrangers concernant la 
radicalisation violente qui peut mener au terrorisme pour empêcher et poursuivre le 
terrorisme. 
 
- Assister aux et, le cas échéant, présider les moments de concertation avec ces services 
- Evaluer et désigner les processus de radicalisation sur base des informations, observations fournies et, le 
cas échéant, de contacts personnels 
- Conseiller les services de la police intégrée sur les actions à entreprendre, par eux-mêmes ou par les 
services partenaires 
- Suivre et enquêter sur les différents courants radicaux dans l’islam, l’ancrage géographique de ces 
courants dans notre pays et leur impact. 
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En tant qu’expert stratégique 
 
Doté d’une compétence et d’une expertise particulières relatives à l’Islam dans tous 
ses aspects – religieux, politique et culturel – et au monde arabe et d’autres régions 
où cette religion a un impact fondamental sur la société, en collaboration avec les 
services de renseignements et l’OCAM, suivre les évènements dans les pays à 
majorité musulmane pour connaître une évaluation de leur impact sur la situation 
sécuritaire belge. 
 
- Entretien de contacts avec le services d’analyse des services de renseignements de l’OCAM 
- Consultation des sources ouvertes et rédaction de synthèses 
- Développement et confrontation d’hypothèses relatives à la sécurité publique 
- Fourniture de conseils concernant le suivi des groupements ayant des liens avec l’étranger. 
 
 
En tant qu’expert technique 
 
Doté d’une compétence et d’une expertise particulières relatives à l’Islam dans tous 
ses aspects – religieux, politique et culturel – et au monde arabe et d’autres régions 
où cette religion a un impact fondamental sur la société, fournir une assistance lors 
du suivi de l’Internet et des médias sociaux pour pouvoir parer à temps aux menaces. 
 
- Le suivi et l’étude des messages sur les médias sociaux en matière de radicalisme islamique 
- Signalement du contenu et de la signification des messages écrits et parlés sur l’Internet 
- Exécution ponctuelle d’une traduction rudimentaire 
- Réalisation d’analyses de réseaux 
 
En tant qu’expert technique 
 
Doté d’une compétence et d’une expertise particulières relatives à l’Islam dans tous 
ses aspects – religieux, politique et culturel – et au monde arabe et d’autres régions 
où cette religion a un impact fondamental sur la société, contribuer au 
développement des compétences des collaborateurs de la police intégrée dans les 
domaines de la lutte contre le terrorisme et de l’approche de la radicalisation violente 
pour opérationnaliser le concept de l’organisation apprenante  
 
- Fournir des conseils sur le contenu de toutes les formes de formation en relation avec la lutte contre le 
terrorisme et la radicalisation violente, en ce compris les formations de base, continuées et fonctionnelles 
- Pourvoir soi-même aux parties des formations en matière d’islamologie 
- Consolider et suivre l’enquête scientifique ayant un impact potentiel sur le fonctionnement de la police 
intégrée. 
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PROFIL SOUHAITE 
 
Connaissances : 
• Organisation policière - Niv.:Avancé 
• Stratégie et politique - Niv.:UTILISATEUR 
• Appui au fonctionnement - Niv.:UTILISATEUR 
• Appui aux missions opérationnelles - Niv.:BASE 
• Missions de police - Niv.:BASE 
 
Connaissances pratiques : 
 
• Innover - Apporter des idées originales et novatrices qui ne découlent pas de 
processus existants. Découvrir des modèles ou des combinaisons originales qui 
ne vont pas de soi. 
• Organiser - Traduire de façon proactive les lignes directrices en objectifs 
concrets et mesurables, élaborer des plans d'action clairs, utiliser les ressources 
adéquates et entreprendre les actions nécessaires dans les délais disponibles 
(SMART). 
• Diriger les personnes - Induire un comportement adapté en donnant des 
instructions claires, en effectuant un suivi direct et en ajustant les prestations 
en fonction des objectifs et des ressources. 
 
Attitudes attendues : 
 
• Conseiller - Remettre des avis pertinents au sein et en dehors de l'entreprise, 
construire une relation de confiance avec autrui basée sur la crédibilité et 
l'expertise. 
• Adopter une orientation-client - Tenir compte des attentes et besoins des 
''clients'' dans la définition et l'exécution des missions et leur offrir un service 
personnalisé orienté vers la solution la plus opportune en entretenant des 
contacts constructifs. 
• Communiquer - Transmettre de manière correcte et structurée des données et 
opinions, par écrit ou oralement. Rapporter les données et les incidents de façon 
précise. 
• Atteindre les objectifs - Générer des résultats en assumant la responsabilité 
de la qualité des actions entreprises, en identifiant les opportunités et en 
prenant des actions ciblées au bon moment et dans les délais impartis. 
• S’auto-développer - Planifier et gérer son propre développement en fonction 
des possibilités, des intérêts et des ambitions, en remettant en question de 
façon critique son propre fonctionnement et en s'enrichissant continuellement 
par de nouvelles connaissances et compétences. 
 
 
Niveau d’étude : 
 
• MASTER en Islamologie 
 
Chaque collaborateur s’engage à respecter les directives, procédures et 
instructions en matière de bien-être et à renseigner les situations et 
comportements dangereux à son responsable. Il veille également à utiliser les 
moyens mis à sa disposition en bon père de famille.  
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ORGANISATION DE LA SELECTION 
 
Commission de sélection: 
 
A déterminer plus tard. 
 
REMARQUES 
 
- L'attribution définitive de l'emploi sera conditionnée par l'obtention d'une 
habilitation de sécurité telle que visée par la loi du 11/12/1998 relative à la 
classification, aux habilitations, attestations et avis de sécurité. 
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